DELIBERAZIONE N. 3 DELL’8 OTTOBRE 2009

VISTO lo statuto sociale dell’Agecontrol SpA - modificato all'articolo 1 \

28 maggio 2009 — che tiene conto delle attuali mutate esigenze organizzative
determinate dalla crescente progressiva attribuzione di nuovi compiti ad
Agecontrol;

VISTO il verbale di assemblea ordinaria di Agecontrol del 3 luglio 2009 con il
quale & stato nominato Amministratore Unico pro tempore di Agecontrol S.pA
dal Commissario straordinario di AGEA Dott. Franco Contarin giusta delibera n.
10 del 3 luglio 2009;

VISTO il vigente statuto di Agecontrol che attribuisce all’Amministratore Unico
pro tempore competenze € poteri in ordine alla definizione degli atti di
amministrazione;

VISTA la delibera n. 165 del 12 dicembre 2007, con la quale il Consiglio di
Amministrazione provvide a definire 'organigramma di Agecontrol che disciplina
lo stato del personale e I'organizzazione € la struttura dell’Agenzia;

VISTA la relazione assunta al numero di protocollo 21070 dell’'11 settembre 2009
resa dal’Amministratore Unico p.t. al Commissario Straordinario di Agea sui
risultati delle analisi effettuate in relazione alle problematiche € criticita sulle
competenze ispettive del personale di Agecontrol;

RILEVATA la necessita e l'urgenza di articolare I'Area Ispettiva in diverse
Funzioni in vista dei nuovi compiti di controlli & della prevista portata finanziaria,
atteso che l'attuale suddivisione non sarebbe piu conforme alla nuova mission

aziendale;

approvato con verbale di assemblea straordinaria del socio unico AGEA in data e

’



VISTO che nelle more di un definitivo riassetto organizzativo in vist% ¢
previsione dei nuovi controlli nel settore della Pesca occorrera procedere :;i'd;ui.
riorganizzazione di tutte le Funzioni Dirigenziali sulla base delle descritte criticita; -
CONSIDERATO che alla predetta riorganizzazione dovra seguire I'assegnazione
— da adottare con apposita determinazione del Direttore Generale per quanto di
competenza — agli Uffici previsti dei dirigenti ad essi preposti;
VISTO che non si rende possibile ad un riordino dell'attuale assetto societario
senza tenere in considerazione le attuali mutate esigenze organizzative
determinate dalle nuove attribuzioni da parte di Agea ad Agecontrol del settore
della Pesca che di riflesso prevederanno listituzione nell’area ispettiva di due
nuove Funzioni addette al controlli di | e 1l livello;
RITENUTO, inoltre, che rispetto alle Funzioni Ispettive che saranno conferite ai
Dirigenti dal Direttore Generale debbano provvisoriamente rimanere fermi il
trattamento economico previsto nel contratto individuale attualmente vigente,
nelle more della rideterminazione del trattamento economico stesso;
RITENUTO, pertanto, necessario adottare con tempestivita il presente
provvedimento per poter completare seppure in via transitoria con immediatezza
il processo di riorganizzazione di Agecontrol, che costituisce finalita prioritaria
del’ Amministratore Unico;
UDITA la relazione orale del Direttore Generale circa la necessita di approvare
un nuovo organigramma dell'Area Ispettiva e delle relative Funzioni per
adeguarlo ai nuovi compiti istituzionali assegnati ad Agecontrol;
SENTITO il parere favorevole del Collegio Sindacale;

L’Amministratore Unico pro tempore di Agecontrol S.p.A

Delibera:



- f

1. di revocare l'attuale organigramma di Agecontrol nella parte in éu{}é
prevista “'Area Ispettiva”, approvato con delibera del CdA de‘l\1\2§\_
dicembre 2007;

2. di sopprimere I'Ufficio di livello dirigenziale denominato “Area Ispettiva”;

3. di istituire le seguenti Funzioni Ispettive quali Uffici di livello dirigenziale
direttamente ordinati alla Direzione Generale:

a. Funzione Controlli Istituzionali ed altri controlli;
b. Funzione Controlli Reg. (CE) n. 485/2008;

c. Funzione Controlli | livello settore Pesca;

d. Funzione Controlli di Il livello Settore Pesca;

4. per l'effetto, di revocare l'incarico di Dirigente dell'Area Ispettiva conferito
al Dott. Giuseppe Confaloni con lettera Ris. Pers. prot. n. 135 del 18
Aprile 2008 che assume l'incarico di Dirigente preposto alla “Funzione
Controlli Istituzionali ed altri controlli”.

Il Direttore Generale individua con appositi provvedimenti, ad integrazione dei

singoli contratti assunzionali i Dirigenti da preporre alle Funzioni di cui sopra.

Il personale non dirigenziale in servizio presso I'Area Ispettiva rimane

assegnato alla stessa, salvo essere successivamente ripartito nell’ambito

delle nuove Funzioni Ispettive con successivi provvedimenti del Direttore

Generale.

La presente delibera € dichiarata immediatamente esecutiva e viene

trasmessa alla Direzione Generale di Agecontrol per gli adempimenti di

competenza

L’Amministratore Unico pro tempore

(Alberto Migliorini)
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